OPPORTUNITA DI RIQUALIFICAZIONE E REINSERIMENTO LAVORATIVO

y BRITISH

"=’ CONSULTING

RETICA

osti jarej

ADDETTO AL FRONT OFFICE

CON COMPETENZE DI LINGUA INGLESE

RETICA, IN COLLABORAZIONE CON BRITISH CONSULTING PRESENTA UN PERCORSO COMPLETAMENTE FINANZIATO
E QUINDI GRATUITO PER | PARTECIPANTI DEDICATO AL REINSERIMENTO LAVORATIVO DI PERSONE
DISOCCUPATE, CON MENO DI 30 ANNI, RESIDENTI 0 DOMICILIATE IN VENETO.

LA FORMAZIONE SI TERRA IN PRESENZA A PADOVA

PROGRAMMA DEL CORSO

Archiviazione documenti e dati attraverso procedure informatizzate (cloud storage, gestionali e software aziendali in ambito
amministrativo/commerciale)

Gestione delle comunicazioni in entrata ed uscita utilizzando i diversi strumenti presenti in azienda

Coordinamento e comunicazione interna ed esterna dell'azienda: organizzare le trasferte del personale e della rete
commerciale/tecnica

Organizzazione di riunioni di lavoro anche attraverso le principali piattaforme online

Redazione di testi e lettere commerciali in lingua italiana e inglese

Iscrizioni: entro 22 febbraio 2022 ore 10.00

Avvio formazione: marzo 2022* Avvio tirocinio: aprile 2022*
*date soggette a variazioni




